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T~ ‘Paris, le 22 octobre 1891
PREMIER MINISTRE i

N° 3.712/56

Le Premiér Ministre
a

Mesdames|et Messieurs les
Ministret et Secrétaires d’Etat

Obiet : Visite en FRANCE de 2 semaines, |2 compter] du 28 octobre,
d‘une ddélégation du Comité du Cohseil de ]’Europe pour la
prévention de la torture et des| traitements {inhumains ou
dégradants. ' :

I.- LE CONTEXTE DE LA VISITE DU COMITE ;
La France a ratifiée (9 janvier 1989)} 1a Conveﬁtion européenne

pour Ta prévention de la torture et des peinep ou traitements inhumains

ou dégradants du 26 juin 1987 (J.0. du & mai ]989). ,

Cette Convention, élaborée sous 1’/égide du Conseil de 1’'Europe,
& créé un Comité d‘experts. Ce Comité n’a pas pour mandat d’effectuer
des enquétes sur des cas qui seraient portés & sa connaissance, mission
qui est déja dévolue 3 l1a Commission et & Ta {our européenne des Droits
de 1‘'Homme ; i1 est essentiellement chargg d’une mission purement
préventive en procédant réguliérement, pari tirage au sort, & des
“visites" (et non des "enquétes") dans chacun des Etatg ayant adhéréd a
la Convention. La venue dans un pays n’implique donc pais en soi qu’il y
ait des suspicions de mauvais trajtements. |
|

Ont fait 1‘objet d‘une visite, & ke Jour,' 1‘Autriche, 1le
Danemark, Malte, 1e Royaume-Uni ainsi que la Jurquie. !




IT.- PRESENTATION DU COMITE ET DE SA DELEGATION

ta visite du comité se déroulera 2 pirtir du Tundi 28 octobre
pour une durée d’environ 2 semaines. Le Comité est cdmposé d’experts
indépendants en nombre égal i celui des Etats (23) ayant adhéré i 1a

Convention. Ces experts sont élus pour une Hurde de quatre ans 2 1la

wiyvi ok aD301U@ ges vo1x par le Comité deg mMinistires du Conseil de
1‘Europe.

" La délégation sera composée de cing membres du Comité assistéc
de cing collaborateurs (cf annexe I).

111.- LES MOBALITES DE LA VISITE

A) Liste des lieux pouvant étre visitéd par Te c?mité.

Le Comité a la faculté de visiter tous jles Vieuxiol peuvent &tre
conduites des personnes privées de Jiberté kur ordre d‘une autaorité
publique. On citera notamment, compte tenu def visites déjd effectudes
par le Comité dans d’autres pays :

- les établissements pénitentiaires,

- les locaux de garde & vue et chambres de sfirkté de la police et de 1a
gendarmerie, :

- les centres de rétention administrative,
- les locaux disciplinaires dans les enceintes miTitairgs.

- les services fermés des h&pitaux publics{ ou privés recevant des
maiades internés sur ordre de 1'autorité pubfique, ;

En signant et ratifiant cette Convdntion, 1a FRANCE s’est
notamment engagée & laisser le Comité se rendre & son gré et i tout
moment dans tous les lieux précités, ce qui cemprend la possibilité de
se déplacer sans contraintes autres que celle§, i caractére technique,
résultant du fonctionnement du service, a#hsi que Ja faculté de
s’entretenir sans témoins avec les personnes pfivées de liberté.

B) Le déroulement de la visite.

Avant de commencer ses visites, la déiégation sera recue en
audience par Jles quatre ministres concernés (Défensé -~ Intérieur-
Justice - Santé). ‘ '

Tous les membres de la délégation (cf aAnnexe 1) seront porteurs
d’un document d’identification délivré par le Conseil de 1'Europe,
ainsi que d’un document d’introduction du Premjer ministre.

. . !

La délégation se divisera- probablement| en deux 5u trois sous-
délégations.
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8S sera ¢ommuniquée aux
délégation, soit te 26
grammées,! le Comité peut
es, y campris la nuit,

Lta Tiste des Tieux qui seront visiti
Ministres 48 heures avant 1’arrivée de Ta
octobre 1991. Cependant, outre les visites pr
effectuer, par sondage des visites imprompt
notamment dans les locaux de garde & vue.

Pendant ses visites, le Comité est h bilité a4 se déplacer 2
17intérieur des locaux visitds sans étre acdompagné dg représentants
de 1’administration 3 moins qu’il n’en fasde la demande, notamment
pour des raisons techniques (ex: établissement pénitentiaires).

La Convention prévoit par ailleurs qy’en raisons de circons-
tances exceptionnelles, le responsabte des lochux visit%s peut :
soit demander qu‘une personne soit désig
Comité, sous réserve de son assentiment,
accompagnateur puisse assister aux entreti
seul, en toute hypothése, 3 ceux-ci,.

ée pour ]accompagner le
sans cependant que cet
ens, le Comité procédant

i
soit faire valoir certaines ocbjections quint au probléme que peut
poser 1’accés & certains locaux. ‘

Peuvent &tre considérées comme circonst
sens de la Convention, des motifs de défe
pubtique, par exemple en rajson de troubies
locaux concernés, ou, ocutre le secret médical
état de santé, 1a visite d’
enfin sauf autorisation du
d’éviter de compromettre un interrogateire
concernant une infraction grave.

La décision qui différe 1z visite doit
coopération avec le Comité et les autorité
conditions permettant au Comité de rapidement
de sa visite.

Le Comité prend généralement le soin
avec le responsable de 1/établissement, voire

Dans les établissements 2 forts effect
de un jour et demi 3 deux jours.

En fin de visite,
échdant, les
confidentiel

1e Comité rédige un
recommandations qu’il  juge
» n‘est communiqué qu’au Gouverne

IV.- MESURES PERMETTANT D‘ASSURER LA COOP
AVEC LE COMITE.

A compter du 25 octobre,
délégation, une ceilule de 1iaison sera
composée :

i

- de 1a personnalité désignée en verty de la
liaison avec le Comité ;

nces excaptionnelles, au
se nationlale, de sureté
raves suryenant dans les
» lorsque; eu égard i son

une personne s’avererait préjudiciable, ou
Juge d’instructioncompétenti, dans le souci

urgent dans une enquéte

1
H

8tre décﬁdée en étroite

} centralés et dans deg

reprendre e cours normal

de s’entretenir d’abord

Pvec ses ¢ollaborateurs. .

fs, 1a visite peut durer
i

soit 3 Jjouys avant
se en

pport et ;suggere, le cas
écessairq. Ce rapport,
nt. ‘

ION DE L* ADMINISTRATION

i’arrivée de la
place. Elle est

nvention!puur assurer la



'
oy

1
1

- d’un membre du cabinet du Premier ministre ; |

- dun mgmbre de chacun des cabinets des Ministires conceénés Affaires
Etrangeres, Défense, Intérieur, Justice, Santé, DOM-TOM? H (Arfa
|

- d’un haut fonctionnaire. de chacune des adminij
concerndes (1).- & istratfons centrales

b

21 pendant le séjour du Comité une §ifficulté ou incident
survenait, i1 devrait en &tre immédiatement rendu compte, pour instruc-
tions, au représentant du ministére concerné siégeant daps la cellule
de liaison , Tlequel en safsira immédiatement pour information, le

“Titinet du Premier ministre et la personnalit§ chargde|d’assurer 1a
liaison avec le Comité,

En tout état de cause, vous veillerez a cp qu’il vgus soit rendu
compte du déroulement de chaque visite par le seyvice con erné.
4

*x

J'attache une trés grande importance i ce que les visites de Ta
délégation du Comité se dérouient dans les {meilleurels conditions
possibles de coopération afin d’assurer 1'exégution des engagements
pris par la FRANCE en adhérant & 1a Convention.

SR (o mrom

Edith CRESSON

)
1) Cf. en annexe II les noms et contacts des membres de la cellule de 14aison.

" . - -
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ANNEXE 2

Décrdte : ]

At 1, - Le montant de la dotation de péréquation des-
tinée & #tro répartle entro chaque réglon de Nouvelle-Calédonle
est Nixt & 10 np 100 du montant des Impdts, droits et taxes
percus au profit du tecritolee, .

Art. 2. -~ La pant du montant de la dotation de péréquation
versée & chaque rigion est fixde alnsi qu'il sult pour {936 ¢

Réglon Nord (26,83 p. 100) : 499 934 665 R.C.F.P.:

Région Centre (24,96 r 100) : 454 743 134 F.C.F.P.; .

Région Sud (24,39 p. 100) : 434 130 596 F.C.E.P. ;

Région dea ties Loyautés (23,80 p. 100) : 443 145 067 F.C.F.P.

Art. 3. - Lo ministre de Ulatérieur et do la décentralisation
est chargé de I'exécution du présent décret, qui sera publid au
Journal qfficiel de 1a République frangaise, .

Fait & Paris, te 14 macs 1986,

]

LAUﬁI'.NT FABIUS
Par le Premier ministre ;

Le ministre de l'intérieur et de la décentralisation,
PIERRE JOXE

Décret n* M-§81 du 14 mars 198§ pris pour Fapplica-
tion des deuxidme ot troisldme alindas de Farticle 22
de la lol n* 34-631 du 26 Janvier 1984 modifide et relatif
& "assiette des cotisations dues aux-centres de ges-
tion de la fonotion publique territeriale

Le Premier ministre, .

, Sur le rapport du ministre de U'intérieur ¢t de la décentralisa-
tion, :

Vu la loi ne 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obli-
gations des fonctionnaires ;

Vu la foi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dls
sitlons statutaires relatives & la fonction publique tertitoriale ;

Yu Is loi ne 85.1221 du 22 novembre 1985 complétant et
modiflant 1a loi n* 84-53 du 26 janvier 1984 portaat dlisposi-
tions statutaires relatives 4 la fonction publique territorizle et la
lol n* 84-394 du 12 julllet 1934 relative 4 la formation des
agents de la fonction publique territoriale ;

Vu te décret ne 85-643 du 26 juin 1985 celatif aux centres de
gestion institués par la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifide
portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret no 85-730 du 17 juillet 1985 relatif & la rémuné.
ntion des fonctionnaires de I'Etat et des fonctionnaires des
collectivitts territoriales régls respectivement par les lois
no B4.16 du 11 jenvier 1984 et no 84-53 du 26 janvier 1984 ;

Yu le décret no 85-1148 du 24 octobre 1983 relatif & la rému-
nération des personnels civils et militaires de I'Etat ¢t des per-
sonnels des collectivités territoriales ;

Vu le décret no 85-1230 du 23 novembre 1985 modifié relatif
& |a fonction publique territoriale ;

VYu 'avis du comité des finances locales ;

Vul {'avis du Conseil supéricur de la fonction publique terri-
toriale ;

Le Consell d'Etat (section de Uintérieur). entendu,

Décrite :

Art. 1w, - Les cémunérations mentionnées au  deuxidme
alinéa de l'articte 22 de 1a loi ne 84-53 du 26 jenvier 1984 sont
celles qul sont définies & [article 20 de 1a lol no §3.634 du
13 juillet 1983,

Les cotisations sociales mentionnées au deuxiéme alinéa de
I'article 22 de Ia loi a® 84-53 du 26 janvier 1984 sont :

1¢ En ce qui concerne les fonctionnalres titulalres & temps
complet, les cotisations versées au titre des régimes spéclaux deo
retraite et de sécurité sociale.

20 En ce qui concerne les fonctionnaires titulaires & temps
acn complet, les cotisations versées dans les conditons, fixées
par I'article 107 de la loi n° 84-33 du 26 Japvier 1984,

Art, 2. - Pour le calcul de la cotisation mentionnée & ['ar-
ticle 22 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, les collectivités et
dtablissements affiliés communiquent au centre départemental
de gestion et au Centre national do gestion I'état du personnel,
par catégorie A, B, C ou D, figurant en ananexe au compte
administratlf de I'avant-derier exercice.

.Art. 3. - Pour l'ennée 1986, I'état du pecsonnel, par caté-
gorie A, B, C ou D, figurant ¢n annexe du compte adminis-
tratif de I'exercice 1984, sera communiqué aux centres de ges-
tion dans le mols qui suit 1a publication du présent décret.

Art. 4, - La ministre de I'économie, des fnances ot dy

m fe minjstce de I'latécleur ¢t de la décentralisation et (o

re d'Etat auprée du ministre de I'économie, des flnances

#t du budget, chargé du budget et de la consommation, sont
chargés, chacun en oo qul le concerns, de I'axécution du

sent déoret, qui sera publid au Journal afficid da la République
francaise,

. Falt & Purls, le 14 mars 1986,

LAURENT FARIUS
Par lo Premier ministre :

La ministre de l'intérievr ¢t de la décentralization,
- - PIBRRE JOXE :

" La ministre de 'économie, des finances of du budge:,
. PIERRE BEREQOVOY .

Le secrdraire d'Etat aupris du ministre de 'écomomie,
des finances ot du dudget, chargd du budget
¢t de la consommation,
HENRI EMMANUELLL

Ddédoret n* §6-§92 du 18 mars 1008 portant
code de déontologle de la poilce nationale

Le Premier wlnlstre,

d Sur le rapport du ministre de l'intérieur ot do la décentralisa-
on, .

Yu la lol ne 66492 du 9 juillet 1966 portant organisation de
la police natioasle ;

u la loi ne 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obli-

gations des fonctionnalres ;

Yu la lol ne 85-835 du 7 aoQt 1985 rolative & la moderniss.
tion de la police nationale ;

Le Consell d'Etat (section de I'intérieur) entendu,

Décrite :

TITRE PRELIMINAIRE

Art. 1, - La police nationale concourt, sur Pensemble du
territoire, & ia garantle des libertés et & 1a défense des institu.
tlons de la Ripubllque, su muintlen de la paix et de ['ordre
publics et & la protection des personnos et des biens,

Art. 2. - La rolioe nationale s'acquitte de ses misslons dans
le respect de Ia Déclaration des drolts de I'homme et du
gito;iep. de la Constitution, des conventions Intemationales et
es lois.

Art. 3. - La police nationale est ouverte & tout cltoyen
francais satisfaisant sux conditions fixées par les lois et rigle-
ments.

Art. 4, - La police nationale est organlsée hidrarchiquement.
Sous réserve des régles posées par le code de procédure |
en ce qul concerne les missions de police judiclaire, ¢lle ost
placte sous 'autorité du ministre de P'intérieur.

Art, 5. - Le présent code de déontologle o'applique aux
fonctionnaires de la police nationale ¢t aux personnes légale-
ment appelées & participer & ses misslons.

Art. 6. - Tout manquement aux devoirs définis Fu lo prd-
1end code expose son auteur & une sanction disclplinaire, sans
préjudice, le cas échéant, des pelnes prévues par la lol péuale.

TITRE I«

DEYOIRS GENERAUX
DES FONCTIONNAIRES DE LA POLICE NATIONALK

Ant. 7. - Le fonctionnaire de la police nationale est loyal
envers les Institutions républicaines. Il est {ntdgre et impartial ;
il ne so départit de sa dignité en aucune circonstance.

Plact au service du public, le fonctionnaire de police se
comporte envers ¢slui-ci d'une manidre exemplaire,

1l a lo respect absalu des personnes, quetles que soleat leur
nationalité ou leur origine, leur condition sociale ou leurs
convictions politiques, rcligicuses ou philosophiques.

Art. 8. - Le fonctionnaire de la police nationale est tenu,
méme lorsqu'il n'est pas en service, d'intetvenic de sa
initlative pour porter assistance & toute personne en y
pour prévenir ou réprimer tout acte de nature 4 troubler U'ordre
public et protéger Uindividu et Ia collectivité contre les atieintes
aux personnes ¢t aux biens,

Art. 9. -~ Lorsqu'll est autorisé par la lol & utiliser la force
e, en culier, & se servir de ses armes, 1o fonctionnalre de
police ne peut cn faire qu'un usage strictoment nécossaire et
proportionné au but & atteindre.
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Art. 10, - Toute personne apprihendée et placke sous la
responsabllité et ln protection de la police ; elle ne doit suble,
de la part des fonctionnaires de police ou de tiers, sucune vio-
fence ni sucun traitement inhumain ou dégradant.

Le fonctionnaire de police qui seralt témoin d'aglssements
prohibés par le préseat article engage sa responsabilité discipll-
naire s°il n'entreprend rien pour les faire cesser ou néglige de
les porter & la connaissance de l'autorité compdtente.

Le fonctionnaire de police ayant la garde d'une personne
dont I'ttat nécessite des soins spéciaux doit faire appei au per-
sonnel médical et, le cas échéant, prendre des mesures pour
protéger la vie et 1a santé de cette personne.

Aft. (1. - Les fonctionnaires de police peuvent s'exprimer
librement dans les limites résultant de l'obligation de réserve &
laquelle ils sont tenus et des régles relatives 4 la discrition et
au secret professionnels.

Art. 12. - Le ministre de l'intéricur défend les fonction-
naires de la police nationale contre les menaces, les violences,
les voies de [nit, Jes injures, diffamations ou outrages dont ils
sont victimes dans I'exercice ou & I'occasion de leurs fonctions.

TITRE H

DROITS ET DEVOIRS RESPECTIFS DES FONCTION-
NAIRES DE POLICE ET DES AUTORITES DE COM-
MANDEMENT

Art. 13. - L'autorité investie du pouvoir hitrarchique exerce
les fonctions de commandement. A ce titre, elle prend les déci-
sions et les fait appliquer ; elie les traduit par des ordres qui
doivent dtre précis et assortis des explications nécessaires & leur
bonne exécution.

An. 14. - L'autorit¢ de commandement est responsable des
ordres qu'elic donne, de leur exécution et de leurs consé-
quences. Lorsqu'elle charge un de ses subordonnés d'agir en
ses licu et place, sa responsabilité demeurc entitre et s étend
aux actes que le subordonné accomplit régulidrement dans ¢
cadre de ses fonctiuns et des ordres requs.

Le fonctionnaite de police doit exécuter loyalement les
ordres qui lui sont donnés par I'autorité d¢ commandement. 1l
est responsable de leur exécution ou des conséquences de leur
inexécution.

Art. 15. - L'autorité de commandement transmet scs ordres
par la voic hiérarchique. Si I'urgence ne permet de suivre
cette voie, les échelons intermédisires en sont informés sans
délai.

Art. 16. - Hors le cas de réﬁuisition. aucun ordre ne peut
tre donné & un fonctionnaire de police qui ne reléve pas de
'autorité fonctionnelle de son auteur, si ce n'est pour [aire
appliquer les régles générales de la discipline.

Art. 17. - Le subordonné est tenu de se conformer aux ins-
tructions de l'autorité, saul dans le cas od l'ordre donné est
manifesternent illl:gal et de nature & comprometire gravement
un intérét public. Si le subordonné croit s¢ trouver en présence
d'un tel ordre, il a l¢ devoir de faire part de ses objections 4
I'autorité qui I'a donné, en indiquant expressément la significa-
tion illégale qu'il attache & I'ordre litigisux.

Si I'ordre ¢st maintenu et si, malgré les explications ou I'in-
terprétation qui fui en ont & donndes, le subordonné persiste
dans sa contestation, il en rtfére A la premitre autorité supé-
ricure qu'il a la possibilit¢ de joindre. 11 doit &re pris acte de
son opposition. .

Tout refus d'exécuter un ordre qui ne répondrait pas aux
conditions ci-dessus engage 1a responsabilité de I'intéressé.

Art. 18. - Tout fonctionnaire de police a 1e devoir de rendre
compte 4 I'autorité de commandement de I'exécution des mis-
sions qu'il en & regues, ou, le cas échéant, des raisons qui ont
rendu leur exécution impossible.

TITRE 111
DU CONTROLE DE LA POLICE

Art. 19. - Outre le contrdle de Ia chambre d'accusation, qui
v'impose & eux lomqu'ils accomplissent des actes de police
judiciaire, les personnels de la police nationale et les autorités
admipistratives qui les commandent sont soumis au contrble
hiérarchique et au contrdle de Vinspection générale de I'admi-
nistration et, s'agissant des sculs personnels de la police natio-
usle, également & celui de l'inspection générale de la police
nationale.

Art. 20. - Le ministre de l'intérleur et de la décentralisation

est chargé de I'exécution du présent décret, qui sera publié au
Journal officiel de 1a République francaise.

Fait & Parls, fe 18 mars 1986,

) _ LAURENT FABIUS
Par t¢ Premier ministre ¢

Le ministre do niérieur et de la décentralisation,
PIERRE JOXE .

Arrété du 14 mars 1008 portant approbation des statuts de
ia BSoclith frangaies d'exportation de matérisls st sys-
times relevant du ministire de Fintérieur ot de 1a déoen-
trulisation [Soframi) '

Par arrité du ministre de ['économie, des finances et du budget &
du minlstre de Tintérieur et de la décentralisation en date.du
14 mars 1984, sont approuvés les statuts (1) de la société dénommébe
Société francaise d'exportation de matéricls of systiémes relevant du
minlstére de lintérieur et de la décentralisation (Sofremi), els qu'ils
sont annexés sudit armétd.

(1} Ces sintuts peuvent &tre consultés : ]
- au minisiérs de Vintérieur et de la décentratisation (direction de la pro-
:unmﬂonduaﬂnimﬂund&uetlmmobill&re&.mduahw
irection des aifaires financiéres), 7, rue Nélaton, 75015 Paris ;
- au minisiére de ¥'¢ mie, des fi ot du budget (direction du
Trésor, bureas E 3), 151, rue Saint-Honoré, 75001 Parls. .

Arrdth du § mars 1998 relatif su conoours
pour e recrutement d'inspecteur éidve des tranamiesions

Pur arrité du minlstre de Uintérieur ¢t de la décentralisation en
date du 5 mats 1986, jes épreuves écrites du conocours en. vue du
recrutement  d'inspecteurs  élives des transmissions (fommes ot
hommes), autorisé par 'arrété du 25 février 1986, auront licu les 5, 6
et 7 mai 1986,

Le nombre total de postes offerts est de vingi-quatre postes.

Let demandés &'admisslon devront parvenir au plus tand le
4 avril 1986

- au ministére de Vintérieur et de la décentralisation (direction
génénale de I'sdministration, directlon des personncs, de ls forma-
tion et d¢ Paction sociale, sous-direction du recrutement ot de la
formation, bureau du recrutement), 7, rue Nélaton, 75015 Parls :

adresce postale : place Beauvau, 75800 Paris, pour les candidats pbel
dant & Paris ;

- & Ia dircction administrative du secritariat général pour I'sdmi-
nistration de 1a police de leur région, pour les candidats résidant en
province.

Les ves écrites auront lieu & Pars, Bordeaux, Dijon, Lille,
Lyon, Marseille, Metz, Rennes, Toulouse et Tours.

Toutefols, certains centres &'examen pourront &tre supprimés of e
nombre de candidets a'avére insuffisant.

Les épreuves orales auront lieu 4 Paris.

Arcdté du 14 mars 1908 portant madification des statuts
de ta Soclété du orédit ot de développemaent de I'Océanie

Par arrité du secrétaire d'Etat suprés du ministre de Uintérieur et
de ia décentralisation, chargé des départements et territoires d'outre-
mee, cn date du 14 mars 1986, sont approuvés les statuts de la
Société de cridit et de développement de I'Octanie (Socrédo),
modifiés pour tenir compte des dispositions de In loi bancalre et du
nouveau statut de la Polynésie francaise.

_Arrdté du 14 mars 1388 portant nomination au
conssll d’administration de I'office de développe-
ment des régions

Le ministre de Iintérieur et de la décentralisation et le socrétaire
d'Etat auprés du ministre de I'économic, des finances et du budget,
chargé du budget ¢t de la consommation,

Vu l'article 19 de I'ordonnance n* $3-1184 du 13 novembre 1985
relative & Porientation du développement économique et & I'aména-
gement du territoire en Nouvelle-Calédonie et dépendances,

Arritent :
Art 1=, - Sont nommés membres du consell d'administration de

I'office de développement des réglons :
r Ls directeur des affaires économiques, sociales et culturelles de

outve-mer ;
Le secrétaire géntesl du territoire en charge des fonctions de chef
de 1a subdivision administeative de 1a région Sud ;
Les chefs de ~ubdivisions administratives des régions Nord, Centre
et fles Loyauts ,
Le trésorier-payeur général du territoire. .

Aft. 2. - La prisent mrrété sera publit au Journal officiel de la
République frangaise. P



MINISTERE D'EVAT REPUBLIQUE FRANGCAISE ANNEXE 3

CHARGE DE LA DEFENSE NATIONALE

DIRECTION DE LA GENDARMERIE
€T DE LA JYSTICE MILITAIRE : N 09600 — 4 mars [97]

DN/Gend. EMP/SERYV.

GENDARMERIE

BUREAU EMPLOI- RENSEIGNEMENT CLASS : 4404
35, Rue Saint-Didier, PARIS (169) DA REP. ......: 44.09
Téléph. : 55)-75-5¢
Poste : £75

CIRCULAIRE

relative aux mesures & prendre pour assurer le respect des
garanties fondamentales de la personne humaine & l‘occasion de lexercice
de la police judiciaire

- Textes abrogés :

~— Cireulaire n® 18.945 Gend /T. du 17 mai 1952 (Mémorial 1932, page 90).

.. 4 = Lettre o* 08301 Gend. T. du 4 mars 1953
RT o o — Lettre 2° 2.733 MA/Gend. T. du 22 juiller 1961 diffusion & l'échelon C.R. G.
A +— Bordereau d'eavei n* 4.402 MA/Gend T. du 13 novembre 1961 (1)

———

La constitution du 4 octobre [958 dans son préambule « proclame solennellement 'attachement du peuple
francais aux Droits de I'homme tels qu'ils ont été définis par la déclaration de [789 confirmée et complétée
par le préambule de la constitution de 1946 3. Le respect de ces droits s’impose i tous, et plus particulidrement
3 ceux qui ont recu mission d’assurer le maintien de 'ordre public et I'exécution des lois.

Le prestige et la confiance dont la Gendarmerie nationale bénéficie généralement tant auprés des citoyens que
des diverses autorités ont, pour une large part, leur source dans le sens de I'humain et de I'honneur, le respect
scrupuleux de la 1égalité ainsi que la loyauté qui caractérisent son action. Aussi importe-t-il alors méme que le
Iégislateur vient de renforcer tout récemment la garantie des droits individuels des citoyens (2), de développer chez
tous les militaires de I'Amme le sens de la dignité de I'homme, et de Vcﬂler & une stricte régularité des enquétes
Juchcmu’cs.

. %
* %

La poursuite d'un tel objectif implique essentiellement :

[. — UNE BONNE FORMATION MORALE ET PROFESSIONNELLE
DES PERSONNELS

Celle<i constitue la meilleure garantie d'un exercice irréprochable de la police judiciaire.

1. Il parait notamment souhaitable qu'une ou deux séances d'instruction soient consacrées a ['étude des
textes fondamentaux rappelés plus haut.

12. Tous les enquéteurs et particuliérement les officiers de police judiciaire doivent avoir une connaissance
approfondie des dispositions du Code de procédure pénale fixant les régles pour I'audition et la garde & vue
des personnes. Il est essentiel de bien comprendre la signification et la raison d’étre des régles édictées ainsi que
les garanties qu'elles apportent, non seulement & la personne soumise & enquéte, mais également a I'enquéteur.

3. Chaque officier et agent de police judiciaire doit combaltre le réflexe qui consiste & rechercher avant
tout l'aveu au liew d'essayer de réunir des charges précises et de procéder & des constatations matérielles suscep-
tibles d'établir les agissements délictueux des personnes mises en cause. Ce réflexe est de nature & entrainer le recours
& des procédés d'intimidation ou de contrainte, pra.thues non seulement immorales et illégales, mais susceptibles
d’engager I'enquéte dans une fausse direction. On n'insistera & cet égard jamais assez sur I'obligation impérative
pour les enquéteurs de contrdler les aveux regus et de les étayer par des preuves matérielles.

- 2 Y S v AN
(1) Les documents transmis par ce bordereau oat un caractire circonstanciel et peuvent &re considécds comme cadu 2.3, t L -
(2) Loi n* 70643 du 17 juillet 1970 (J.O. du 19-7-1970, page 6751). $<$v,.04

AD G 150-71-6.400



II. — UNE SURVEILLANCE HIERARCHIQUE DES PERSONNELS
DANS L'EXERCICE DE LA POLICE JUDICIAIRE

Le commandement & tous les échelons et plus particulitrement les commandants de compagnie doivent
exercer sur leurs subordonnés une surveillance qui mette ceux<i & I'abri des- abus auxquels ils pourraient 2
entraings par 1'attitude de certains individus soupgonnés de crimes ou de délits. Cette surveillance doit s'exercer
avec une particulitre vigilance lors des enquétes difficiles relatives 3 des affaires impottantes at*graves. Il pe
saurait ¢tre admis que la_hiérarchie couvre ou veuille ignorer d’éventuels comportements répréhensibles.

* —
# L

Méme assuré de fagon irréprochable, 'exercice de la police judiciaire est, de par sa nature méme, suscep-
tible de provoquer des attaques et des critiques injustifées. Il est en effet tentant pour les personnes soumises
A une enquéte d'en contester la régularitd pour se défendre.

Une liaison étroite assurée avec les magistrats des parquets doit, en général, permettre de déjouer ou de
minimiser les conséquences de telles manceuvres. Ces liaisons sont particuliérement nécessaires pendant les enquétes
difficiles. Il est rappelé que le procureur de la République, & qui incombe la direction de la police judiciaire,
doit toujours étre en mesure d'assurer le contrdle des enquétes et notamment des mesures de garde & vue. De tels
contrdles doivent non seulement étre acceptés sans restriction, mais encore facilités dans toute la mesure du possible,
¢t méme provoqués si nécessaire. :

Dans cet esprit, il convient notamment :
— d'avertir le magistrat du parquet des gardes & vue décidées ; ,
— de demander ses instructions en cas de difficulté ou d’hésitation sur la conduite & tenir ;

-— de I'informer immédiatement si une personne gardée & vue se prétend malade, présente des troubles ou des
blessures ; dans les deux cas il est utile de demander un examen médical ;

~— de provoquer sa visite & la brigade chaque fois que la nature de I'affaire ou la personnalité de la personne
soupgonnée peuvent laisser craindre qu’ultérieurement naisse un doute sur les conditions de la garde & vue
ou sur la valeur d'éventuels aveux. Il me faut pas hésiter, le cas échéant, de proposer un moyen de loco-
motion au magistrat pour lui permettre de se déplacer. . '
%
¥ ¥

" Les présentes dispositions ne constituent qu'un rappel des pr&cﬁptioﬁs légales et réglementaires en vigueur
& 'usage des unités dont la tiche est chagque jour plus délicate. o .

.

Alors que les actes de violence tendent & se multiplier, il parait nécessaire, en raison du danger que
copstitue un tel climat, particulié¢rement dans Iexercice difficile de la police judiciaire, de réaffirmer certains prin-
cipes et régles de base. Il appartient aux différents échelons de commandement, qui ne sont pas directement
engagés dans ['action et disposent en conséquence du recul et de la sérénité nécessaires, de veiller en toutes
circonstances & leur respect. : : :

) Pour le Ministre d'Etat et par délégation :

LE DIRECTEUR DE LA GENDARMERIE
ET DE LA JUSTICE MILITAIRE

PERIER

DESTINATAIRES ;.

—— Diffusion générale..



ANNEXE 4

Construction d'un Hoétel de Police a Mantes-la=Joile

[N 7298 J: WA Programme des locaux 4 construire (/f '3$Z)
Général
3 ioe
o - R
Locaux de slreté | &

Tableau de surface et schéma de relation

Fiche Désignation Cap Nb. Surf. Surf. tol.
9 Fouille - 1 9 9
9 ' G.A.V. collective - 1 12 12
9 GA.V. individyelles.. ...t e 3 K
9 Ecrou i 2 5 10
9 Local mineurs 1 1 9. 9
Espace de surveillance. 1 1 6 )
TOTAL S.U. 76
G.A.V. = garde & vue
[ Bloc cetlulaire i
spaces 9m2
1 espace
me o
A1 P ﬁ
Ecrou : i
i 6 m2/esp. i Local mineurs
bunr i § espaces 4
o 1 espace i :
wrnmirinetury ) U.P.JLA,
~ GAv. = Surveillance de
individuelles ré‘ITH l'accés aux locaux
T Espace de E’ %) de sureté et de
1 espace surveilance v f'accés de service
(Ch. de P.}par ie chef de poste
Qo
Acceés de service,
L__% autres plles, =
cgi:c'z;’e sous le contrdle
e du chef de poste
<) 16 mars 1992 Page 25



Construction d'un Hétel de Poilce a Mantes—-la—Jolie
Programme des locaux A consiruire

GENERAL

Locaux de sreté !;!

- E:‘l_—_l
] .

Cet ensemble comprend les espaces suivants :

- la salle de fouille, utilisée pour la fouille des personnes interpeliées, avant leu r mise en local de
garde & vue (collective ou individuelle) ou en local d'écrou. '

La fouille est une opération de sécurité. Le local doit étre isolé et protégé de la vue du public et
des autres prévenus. . ) i

- les locaux de garde & vue (collective ou individuelle), qui sont destinés A recevoir des témoins
ou des personnes mises en cause dans le cadre d'une affaire judiciaire traitée par les
enquéteurs. La garde 4 vue est une mesure policiére, privative de liberté d'une durée strictement
limitée et réglementée par le code de procédure penale. Avant d'étre remises en liberté ou
déférées devant la justice, les personnes sont retenues dans ces locaux spéciaux sous
surveillance directe et constante.

- fes locaux d'écrou (ou chambres de slreté) dans lesquelles sont enfermées les personnes
sous le coup d'un mandat de justice (mandat d'arrét) ainsi que les individus dangereux ou en etat
divresse publique manifeste. Des rondes y sont effectuées tous les quarts d'heure.

- le tocal mineurs en fugues et des étrangers en instance d'expulsion du territoire national. Bien
quiimplantés dans la zone des locaux de soreté, ces locaux doivent étre bien distincts des gardes
a vue et ecrou.

Le local mineur est sécurisé (évasion et vandalisme) mais se rapproche d'une prestation
hételiere, dans la mesure du possible. avec fenétre sur la cour de service. Tout aspect carcéral
doit tre évité. Tout contact méme verbal entre le mineur et une personne interpellée des gardes
a vue doit étre impossible.

L'ensemble du péle doit pouvoir étre nettoyé & grande eau et étre protégé contre le vandalisme.
tout arrétes vives et angles saillants sont & éviter. Les commandes électriques, celles des portes
et de la plomberie sont effectuées depuis le dégagement par les fonctionnaires. Un siphon de sol
est placé a I'extérieur des locaux, & proximité de la porte, 1a pente du sol étant calculée de fagon
a permettre I'évacuation rapide de t'eau de lavage.

Les locaux de slreté peuvent se prévoir selon un moduie 3 x 2 m.

On évitera tout vis-a-vis entre locaux de sureté

La garde & vue coliective sera le premier local accessible dans e pdle garde avue.

Les locaux de sdreté ne comprendront aucune cuverture sur 'extérieur. La ventilation de ces
locaux sera correctement prise en compte.

un espace de 6 m2 sera utilisé par un fonctionnaire spécialement chargé de la surveillance des
personnes interpellées.

Sanitaires du bloc cellulaire : voir fiche technique 12

L'accés depuis I'extérieur vers les locaux cellullaire s'effectue par laccés de service. Le trajet parcouru
doit &tre simple. I doit permetire f'enregistrement administralit du prévenu dans le local du chef de poste.
La circulation des personnes interpeliées entre I'extérieur (arrivée en fourgon), les locaux de sureté et le
pdle U.P.J.A. doit se faire sans aucun contact avec le public méme seulement visuel ou sonore. une -
personne interpeliée est présumée innocente, momentanément privée de libenté de circulation. Elle a droit
au respect de sa vie privée el nolamment & ne pas étre apergue, méme un instant, par le public.

%) 16 mars 1992 Page 2%



Construction ¢'un Hétel de Police 4 Mantes—la—jolie - Fiche d'espace-type 9

Surcharge

L4

h
+

Hauteur

il

Porte

Eclair. nat.

©

-

2

Alim. électr.

v

Eclairage

. of)
Télécoms

Commentaires

2

16 mars 1992

Détention

locaux de sureté

250kg/m2

3,00 m minimum

80x200; G.A.V,, mineurs : porte
métallique serrure 3 pts
Ecrou : porte type RIEP*

N'est pas demandé.

200 lux

Dégagement : Alarme « coup de
poing » ncutralisable. Le cas
échéant, vidéo vers le Chef de
Poste.

Pas dans les GAV ni écrou.

Une prisc d'cau froide, dans lc
dégagement, pour le nettoyage a
grande cau (jet) des locaux

Siphons a I'extérieur des locaux
(GAYV, écrou), prés de chaque
porte, permettant le nettoyage 8
grande cau de chaque local.

_i_

Température

0

Vantilation

<1)

Acoustique

)]

Vitrages

Sol

)

L

I

T L
11

Murs, platond
(]
L8

Protection

p—T

Equipements

E\

Equipements

19°
par le sol ou équivalent

VMC
Sv/h
Mineurs:2vh

>50 dB sur autres locaux et
circulations

Interne : anti-effraction

Granilastic ou Haltoplex
{Boulenger) ou équivalent
épaisseur 15 mm.

Anti-graffitis, souples, résistant
au vandalisme, lessivables
facilement

Vandalisme

Garde a vue, écrou : Bas-flanc
Mineurs : aménagement moins
carcéral (type hotellerie)

Fouiile : 15 casiers de type consigne

Pas d’angles saillants ni d'ardte vive, pas d'équipement dans les locaux GCAV écrou.

Bloc sanitaire des locaux de siireté : voir fiche 12

Pas de systéme de caméra dans les locaux de fouille et écrou.

*Torte type RIEP : 1a Régie Industriclle des Etablissements Pénitentiaires (RIEP) commercialise
unc porte type prison agréée par le Ministére de Fintérieur




Construction d'un Hatel de Police & Mantes-la—jolie — Fiche d'espace-type

250kg/m2 19°
-3 22° dans les douches
Surcharge Tempéralure
T 2,50 m minimum ¥v/h. vMC
-t
Hauteur Ventilation
Isoplanes, 80 x 200 & &me pleine N Voir garde & vue
stratifiées 2 faces et chant '< }),E}
apparent. .
Porte Sans condamnation intéricure Acoustique
Non 7] D Non
O =
Eclair. nat. Vitrages
o Non o~ Traditionnel : U4 P4 E3 C2,
S % antidérapant
Alim. électr. Sol
200 lux 75 Anti-graffitis
Eclairage étanche - Carreaux de grés émaillé ou de
Commande externe s faience sur toute la hauteur
Eclairage Murs, plafond
)) Non g Evasion, vandalisme
g Aucune aréte vive, pas de saillie.
« o]
Télécoms Protection
; Eau froide ¢t chaude 50° 2 la Banc encastré
douche et au Javabo ' ﬁ] lavabo encastré sur paillasse.
b Eau froide A la chasse )
EF +EC Commandes externes Equipements
Siphon de sol - W.C. 4 la turque
L'ensemble du bloc doit étre B .. Douche: 0,80 x 0,80
° lavable au jet , Commandes externes
Evacuations Equipements

Locaux sanitaires

Toilettes des gardes @ vue

Le bloc sanitaire des locaux de streté comprend un module pour hommes et femmes avec:

W.C. 3 la turque, lavabo et coin-douche; toutes les commandes (cau chaude et froide,

chasse, éclairage) sont effectuées depuis I'extéricur par un fonctionnaire. o

Le coin-douche consiste en unc pomme cncastrée dans le plafond au dessus d’un siphon. de

sol {variante : évacuation de I'cau par le wc. a la turque). Tous les éléments doivent étre

ﬂotégcs contre le vandalisme. =
module est complatement décloisonné.

Commentaires

Il ne scra pas prévu de systéme de caméra sur le bloc sanitaire les locaux de streté.

528

16 mars 1992




Construction d'un Hétel de Police & Mantes—la—jolie - Fiche d'espace-type

Surcharge

+

h
3

Hauteur

1

Porte

Eclair. nat.

©

&

(o]
electr.

v

Eclairage

o

o of0]

Alim.

Télecoms

Commentaires

23

16 mars 1992

Général

Circulations

350 kg/m2

2,60 minimum

Eventuclement

1x 16 A tous les 15 ml

100 lux

Non

Non

Siphons de sol en quantité
suffisante pour le lavage a grande
cau des pidees humides

_ﬂ_

Température

@

Ventilation

<)

Acoustique

an

Vitrages

Murs, platond

d

Protection

e

Equipements

Equipements

16 ° minimum

1 vol/h

Temps de réverbération : <0,5s

Regle générale : 1. d. Ch.:
parc-balles léger
étagoes : ordinaire

U4 P4
Usage intensif

Anti-salissures, lessivable, -
résistant aux chocs

Non

Chaises dans les coins— attente

Escalier : pas de vide d’escalier au
dernier palier. Sécurisation de
'escalier

Escalior de liaison entre locaux de streté et U

volées droites.

PJA 1 2 ou 3 unités de passage minimum,
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Le bloc cellulaire est & n'en pas douter le service au sein d'un
comissariat qui offre le plus de difficultés pour sa construction et son
aménagement. Les impératifs de séeurité et le respect des normes sont a
l'origine de ces difficulteés.

Sont désignés sous 1'appellation générale de ‘'locaux
répressifs':

1 — Les cellules (ou chambres de slreté) dans lesquelles sont
enfermées les persomnes sous le coup d'un mandat de Jjustice (mandat
d'arrét) ainsi que les individus dangereux oOu en état d'ivresse publique et
manifeste. Des rondes y sont effectuées tous les quarts d'heure.

2 - Les gardes & vue {individuelles et collectives) qui sont
destindes 4 recevoir des temoins ou des personnes mises en cause dans 1le
cadre d'une affaire judiciaire traitée par les enq gteurs (persornel en
civil). La garde & vue est une mesure policiére, privative de liberté dune
durée strictement limitée et réglementée par le code de procédure pénale.
Avant d'étre remises en liberté ou déférées devant la justice, les
personnes sont retenues dans des locaux spéciaux sous surveillance directe
et constante. L'accés de ces locaux est commandé en régle générale par la

salle de repos et d'appel des gardiens de la paix.

3 - Le local de fouille (9 m2) qui permet 1'examen des vétements
et des persornes placées en garde & vue ou en cellules. Les objets prélevés
(utiles a la manifestation de la vérité - preuve - ou dangereux pour la
sécurité des individus et pour celle d'autrui : lacets, bagues, foulards
etc...) sont déposés dans des placards spécialement aménagés.

4 - Les locaux d'hébergement des mineurs en fugues et des
étrangers en instance d'expulsion du territoire national : Bien

qu'implantés dans la zone bloc cellulaire et presentant les mémes
caractéristiques technigues, ces locaux doivent Btre distincts des cellules
et gardes a vue.

S'agissant de la conception des locaux de slireté, les
caractéristiques techniques figurent en annexe du présent chapitre. Elles
s'inspirent largement de la note M2/76 du 15 jJanvier 1976 émanant de la
Direction des Services Techniques (ex D.P.A.F.I.). I1 appartient aux
techniciens de concevoir ces locaux dans des normes formelles pour prévenir
les risques d'évasions et d'accidents éventuels mais en tenant compte de
1'évolution des techniques et des matériaux de construction.

Des schémas fonctionnels sur 1l'implantation des locaux de
rétention au sein d'un bAtiment de police ont été dressés (Cf. amnexes).
Dans un souci d'alléger les charges des Policiers il est indispensable
d'équiper ce service d'un systéme de surveillance par vidéo T
ampaen i of freglh de nombreux avantages, notanment :

- une surveillance efficace avec un personnel restreint.

- une surveillance constante conformément & la législation en
vigueur.

- e intervention rapide suite aux appels des détenus.

Y A



Deux hypothéses doivent étre considérées :

1 - commissariats 28me type dont les effectifs en tere sont
inferieurs a 150 fonctionnaires environ.

L'accés unique au bloc cellulaire se fait obligatoirement
par la salle de repos ‘des gardiens de la paix. Les gardes & wvue sont
contrdlées par le chef de poste au moyen d'un systéme de télévision en
circuit fermé, les mineurs étant surveillés directement depuis la salle de
repos.

2 - commissariats et hdtels de police importants.

Afin de soulager le chef de poste il convient d'aménager un
local de surveillance (avec caméra vidéo et écran de contrdle) au sein du
bloc cellulaire. L'implantation de ce local de garde est telle qu'elle doit
permettre, en cas de pamne du systéme de contrGle, une surveillance
visuelle (envisager une disposition en demi-cercle par exemple). Par
ailleurs quelques gardes & vue (selon les besoins des enquéteurs) sont &
installer en étage.

Dans tous les cas, 1'accés aux locaux de rétention steffectue a
partir de la cour intérieure (liaison aisée) et de l'escalier de service.



- CELLULE -

CARACTERTSTIQUES ESSENTIELLES :

& m2.

Parois séparatrices en magornerie lourde.
Tnduit en ciment lissé.

Tous les angles arrondis.

Porte en chéne, épaisseur 37 m/m, équipée d'un hublot de
surveillance.

Serrure du Type "'SANTE".

Couchette réalisée en frise de chéne, épaisseur 27 m/m,
scellée au bitume.

Cuvette W.C noyée dans le sol et chasse d'ean conmandée de
1'extérieur.

Tléments d'éclairage et chauffage & 1'extérieur.
Revitement de sol souple, type tapis bitumineux (GRANILASTIC).

Fenétres, vasistas etc..., ne doivent par donner sur la voie
publique.

Absence de toute aspérité intérieure, de tout passage de

canalisation, de toute grille pouvant etre enlevée ou utilisée
pour le passage d'un lacet.

Ventilation suffisante (haute et basse).

Prééquipement vidéo (gaines).
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_ GARDE-A-VUE -

CARACTERISTIQUES ESSENTIELLES

& m2 soit 2m x 3m (Cf. schéma joints).

- Parois séparatrices en magonnerie lourde.

- £nduit en éiment lissé.

- Tous les angles arrondis.

- Vitrages incassables, parcloses ext. visées.

- Porte a fennéture crémone 3 points, poignée a carré amovible.
_ Eléments de chauffage & 1'extérieur.

- Larges vitres de surveillance évitant tous angles morts.

_ Revétement de sol souple, type tapis bitumineux.

- fenftres, vasistas, etc..., ne doivent pas donner sur la voie
publique.

_ dbsence de toute aspérité intérieure, de tout passage de
~analisation, de toute grille pouvant 8tre enlevée ou utilisée
pour le passage d'un lacet.

- Prééquipement vidéo (gaines).

— Isolement ne permettant aucune communication (éviter locaux en
vis-a-vis).

- local suffisamment ventilé et équipé d'une banquette scellée
au sol.

- Eclairage en extérieur donne 4 la piéce l'aspect d'une mini
salle d'attente plus que celui d'une gedle.

—~=000=—

- GARDE-A-VUE COLLECTIVE -

- 12 m2.

-REMARQUE -

— Concevoir 1'hébergement mineurs dans le méme esprit.
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CIRCULAIRE N° 14258/MA/GEND/AF relative a
I'alimentation des personnes gardées a vue.

Du 14 avril 1959 (A).

Modifiée par : ler modificatif du 28 décembre
1972 (n.i. BO).

Référence : Circulaire n" 38923/MA/GEND.T du
6 novembre 1958 (BO/G 1959. p. 1672}

Textes abrogés :

Circulaire n® 25413-2/S di 14 aout 1944
{n.i. BO).

Circulaire n° 54486/GEND/A du 25 septem-
bre 1945 (n.i. BO).

Décision ministérielle n° 4137/GEND/A du
25 janvier 1946 (n.i. BO).

Circulaire n° 19732/GEND/AF du 26 mai
1952 (n.i. BO).

1. CONDITIONS DE L’ALIMENTATION.

A) Les personnes gardées a vue dans les
brigades de gendarmerie peuvent demander a se
faire servir un repas dans I'heure qui précéde ou
qui suit midi et 19 heures.

B) Les dépenses en résultant sont réglées
soit par la gendarmerie. soit par les personnes
retenues sur les sommes dont elles disposent,

Ces dépenses sont prises en charge par I'Etat et
réglées par la gendarmerie dans les cas suivants :

— les personnes retenues demandent que leur
alimentation soit assurée gratuitement par |'admi-
nistration;

—- ces personnes ne disposent pas des sommes
nécessaires pour le réglement immédiat du four-
nisseur;

— les sommes trouvées sur elles sont présumées
ne pas leur appartenir;

— il s’agit de mnhtalrcs nourris habitueHement
par I'Etat.

C) Lorsque la dépense est & la charge de I'Etat,
le repas est fourni par un restaurateur agréé par
le commandant de brigade; son prix ne doit en
aucun cas excéder 50 % de la valeur de la prime
globale d’alimentation de la troupe localement
en vigueur.

Les gradés et gcndarmcs ne peuvent se substi-
tuer au restaurateur que dans les cas trés excep-
tionnels ot I'alimentation des personnes sous leur
garde ne peuvent &tre assurée par les fournisseurs
(carence de ces derniers notamment), il leur
appartient d'y pourvoir d'initiative.

D) Lorsque la personne retenue dispose des
sommes nécessaires et manifeste {"intention de

(A) BO/G, p. 2245.
Fasc. 652.0°. — 1" fasc. mod.

paver son alimentation, celle-ci peut étre fournie
par un particulier ou un restaurateur dec son
choix.

Le commandant de brigade peut toutefois. si
Iinwérét du service I'exige. s'adresser au restaura-
teur le plus proche.

La composition du repas doit toujours rester
dans la limite du menu d’'un restaurateur de classe
moyenne.

E) En toutes circonstances. les personnes rete-
nues ne peuvent recevoir plus d'un demi-litre de
vin ou d’un litre de biére en vingt-quatre heures:
la consommation d'alcools est absolument inter-
dite.

F) Les gendarmes doivent vérifier les paniers
et leur contenu pour s'assurer qu’ils ne dissimulent
pas des écrits ou des objets propres & favoriser
I'évasion ou le suicide des personnes retenues.

2. CONTROLE DES REPAS.

Les renseignements suivants sont & faire figurer
dans la colonne « Observation » du registre des
gardes a vue et i faire émarger par la personne
retenue :

aux frais de I'Etat :
Nombre de repas pris a
gade : ou :
aux frais de l'intéressé :
Montant de la dépense ;
par le corps ou:
I'intéressé.

la bri-

francs & régler
francs acquittée par

3. PAIEMENT DES REPAS.
A) Dépenses a la charge de I’Etat.

Afin de permettre le remboursement de ces
dépenses, le commandant de brigade adresse
mensuellement au chef de corps un état des
personnes retenues ' la brigade qui n’ont pu ou
n'ont pas voulu payer leur alimentation; a cet
envoi sont jointes les factures des foumasscurs
(un seul exemplaire).

Lorsque, exceptionnellement, un militaire de
la gendarmerie a fourni les aliments (§ 1, C) il
adresse au corps un mémoire indiquant le montant
de la dépense, le nom de la personne 4 qui les
aliments ont €té fournis ainsi que les motifs
‘ayant nécessité son intervention; s’il s’agit d’un
gendarme, le mémoire est certifié et transmis par
le commandant de brigade.

Les listes nominatives mensuelles ainsi que les
mémoires individuelles porteront en regard du
nom des personnes retenues le numéro de garde
inscrit au registre des gardes 4 vue.

B} Dépenses réglées pér les personnes retenues.

Le fournisseur est payé immédiatement sur les
sommes dont dispose la personnc retenuc; la
facture est conservée 4 I'appui de linscription
portée au registre des gardes y vue.

. ANNEXE5 )
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MINISTERE DE LINTERIEUR
ET DE LA DECENTRALISATION 04 - ot

MINISTRE D'ETAT REPUBLIQUE F‘RAN(}AISE

DIRECTION GENERALE
DE LA POLICE NATIGNALE PARIS, LE 1 9 J“‘L 1982 10

OIRECTION CENTRALE
DE LA SECURmITE PUBLIGUE

Sp/PU/B0 /10 ‘_7 8 43

OTE E ERVICE
MREETIH CENTRMLE OFS POLNES VAGAMES LN ) LT
ARCH 'VES B .-="'="--'-'--=-~';u-:c-'_"---.:-‘-"----2«--&--:*.:—=A-~?'..-n-n:.-=..-_-..,:_.,c.,‘r

LB JET - Surveillance des personnes retenves dans les
locaux de Police,
Ixtractions et transfirements de détenus.
- Garde des détenus hospitalisds,

Py JUINTE = Une notice technigue.

At ety ———

La surveillance des personnes retenues dans les
locaux de Police, les tranafirements et les extractions de
détenus ainsi que la garde des détonus hogpitalinés souldvent
parfols des difficultés sérieuses pour les personnels qui
sont chergés de ceam missions.

Clest pourquoi, i1 m'a sembid intéreasant; dans wn
goucl de simp.ification, d'établir wne notice technigue

reppelant les mesures de sécurité fondamentales aprliocables
en la matisére,

Vous voudrez bien trouver, ci- oint, ce document.
1l apvartient A chague Chef de Service et & ses ¢ollabora~
teurs de le diffuser largement ot de le ocommenter auprés des

personnels de leur mervice pour qu'il trouve toute son
utilité.

..‘/.‘.
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. Far ailleurs, Je ne verruls que des avantages
aoce gatil congtitue dgaloue.t un thlire de diszeussion pour
les Centres de Poerflectionnenent des Foliclers en ‘'enue.

Li ren¥ad, DIMBCLEJK CRACKAL
OB LA GACURIWE PUBLIQUE

Qldument AUULHIU

egbinatairep

hessieurs les Dirscteurs Dénarteuentnux
dee rolices Urbulues y ouipris Dépariemenis
dtuutre-iier,

reglieurs les Ciels de vervlices des rolloes
Urcnlnes des ‘derritoires d'uuire=er.

3/0 de .adaze et ..esglours les Oommissalres de la
République compris Dépurterents d'uutre-~hor.

weasieurs les Commissaires de la République '
Dgléguds pour la rolice de LILLE = LYUN - ARJEIILE,

ionsieur le Haut-Commissalire de la Républicue
dang 1'0céan Pacillque.
Jaef du Jerrituire de iu iouvelle Calddonie.

«.ongleur le saut-Commissaire de la Rdoublique
Cief du Terrlicire de la Polyndsie Frangaige.
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La aufvaillance des personnes retvnues dans
les locuux de Police ~ Les extruciions el troasfdrements de
detenuy =~ La garde des détenus neopituliods,

La priseate notice a pour oujet, en delors des
Yextes législutify ou réglewentelres fixant ley ¢as de rétention
de personnes dans les Conniizzariats, de ruppeler los dispo-
sitions et les mesures de sdouritd su'il ovnvie:t de prendre
lors de ¢

1/ la surveillance des pereonnes :eleaues dans
les locaux de Polige,

2/ la aur&eillance des personnes retenues hors
des locaux de Police.
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I - LA SURVEILLANCE DES PERSONNES RETBNUES DALS LES
D P

| L'aménagement des chambres de slireté et des

| locaux de garde & vue doit corresgondre aux normes en vigueur
fixdes par les notes de services PN/SP/BE/N® 1362 du -
23.2.76 « PN/3P/TD/N® 4949 au 1.10.70.

Le Chef de 3ervice veillera & ce que les lieux
de rétention soient sfirs, propres et entretenus en
bonnes conditions d‘hygigne et de salubrité. En outre,
¢es locaux seront débarraseds de tout objet susceptible
d'8tre utilisdé dangersusement par les détenus.

Pour ohaque garde & vue, 1'Offiecier de Polioce

Judiciaire ayant ddecidé la mosure établira et remetira au
fonctionnaire responsable de la surveillance un billet de

arde & vue. Les indioatlions partioulidres seront portées
gventuellement par l'engudteur sur ce billet lorsque
l'individu b garder, par son attitude antérieure, est
considdér! comme agressif, prisente un certain degréd de
nocivité, laicsc présager des intentions suicidaeires,
menace de &'dvader, elcC...

D'une maniére générale i1 sera fait appel
systdmatiquement & un médecin lorsque la personne gardée
est blessee ou nécessite, en raison de son dtat de santd,
des soing immédimts.

Il va de sci que la fréquence des rondes ainsi
Que les precautions & prendre seront adaptées en fonotion
de la personnalité de L'individu & surveiller.

: En tout évat de omuse les rondes seront
effectudes régulidrement sous la responsabilité du Chef

de Posve. Elles devront &tre espacdas de quinze minutes

au plus et feront l'objet d'une mention sur une main
courante. La garde des individus dangereux sera permanente.,

Lors de la premidre prise en charge d'une
personne placde en garde & vue, i la foullle a &té
effectuée priéalablement par 1'VUPJ, ce dernier en remettra
le prodait au Chef de Fosle, qui fera procdéder & une
palpation de zmdcurité.

En effet toute personne confiéde au Chef de
Posle puur 8tre gardée & vue est aso:mige aux mesures de
séourité prévues & l'artiole 203 du Réglement Intérisur
d'emploi des Gradds et Gardiens de la Paix de la Police
Nationale.

-ao/ooo
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Le fouille des femmes ne peut 8ire effectude
que par une personne du mlme sexe, requise % cet effet,
et hors de la vue du personnel et du public. Les femmes
ne seront jamais retenues dans le méme local que les
hotnmes. \ /"

Tes fonctionnaires ayant le responsabilité de la
garde des personnes retenues dang les locaux de Polioce,
seralent exposés & 8tre mis en couse silune d'elles était
doroude sans avoir été préalabloment fouillde et dépos-
pédde des armes, instrumeants et objets divers (briguets,
allumettes, soporifiques, ceintures, bretelles, laceis,
ficelles etc...) ousceptibles soit de constituer une preuve
de oulpabilité, soit de pormettre aw détenu d'attenter &
oa vie ot & celle d'gutrui, ou encore de tenter de s'évader
ou d'incendier les looaux.

I1 faut rappeler au personnel que des individus
dorouds se sont pendus dans des cellules, en utilisant
notamment des mocececoires vestimentaires qui ne leur
avaient pas été enlevés lors de la fouille.

Les inoidenis survenant au cours de la surveil=-
lance seront également consignés sur la main courante du
Poste.

Enfin la garde 4 vue des mineurs sera réduite
pu strict minimum et entourde de précautions destindes &
oupScher toute promisouité entre eux et les autres personnes
{article C.116 du C.P.P.).

Il -

A SURVEILLACE DS PoRdulNNaS sBIAKUS3

A - Les_transfiremonts et extrackions do détenup

Les Juges 4'Instruction doivent normalement =e
déplacer dens les maisons de détention qui sont dquipés de
jocaux spécialement prévus pour llaudition des détenus. Len
dérogations & ce principe ne devant 8tre qu'exceptionnelles,
les oxtractions et transfiremenis se ddrouleront comme sult

{ - Composition de l'excorte

noa/ooc
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L'effectif est en principe fixd b un fonotionnaiw
par détenu, plues un Chef d'escorte. Celui-ci Brigadier ou
Sous-Xrigadier de préférence, nommément désigné yar le Comman-
dant du Corpe Urbaln, recevra les consignes particulidres A
sa nission. \ |

3

Dans tous les cas, bpréalablement i toute extrac-
tion ou transfdrement, 11 convient, su cas ol un individu
seralt sigmalé ou considéré comme dangereux ou devrait &ire
surveilld particulidrement, de prendre contact avec le Chef
de 1'établissement pénitentinire aui donnera tous les rensei-

gnements et avis au Chef d'emcorte.

Le Che? de service pout a'il l'estime nécossaire
prendre toutes dispositions wour renforcer l'escorte tant
sur le plan des effectifs gue celul des moyens.

7 - Emploi des moyens de gfireté (menoties, entraves etc...)

La rdgle veut que vour l'exéeution des enquéies
judiciaires les obiets de sfireté solent utilisés,

Cependant, vour l'exdéoution des contraintes var
corne, les menottes ne peuvent &tre utiliasles puisgue 1'dva-

gion dtun contraignable n'est vas visée par les articles 237
et suivants du Code Pénal,

. le_cas particulier des mineurs

L'emploi des menoties est & prosorire & 1l'dgard
des ddlinquante mineurs de 13 ans qui ne sont pas inculpés
ou accusds de crimo et cet emvloif est & limiter pour les
mineurs de 13 & 18 =mns.

Dans ce dernier cas, il sera tenu compte du ris-
uue qu'encoursnt les mineurs eux-mémes ou les tiers.

Ile devront &tre conduite au Parquet densg la me-
sure du possible & li'adde de véhicules banalisés par des
fonctionnaires en civil., Cependant les magistrate compétents

pourront s'ile le jugent utile, presorire formellement 1tem-
ploi des menottes.

ooo/ooa
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L'enguéte sdministrative ne germet pas 1'utili-
sation des objets de slireté et 11 en va de mbme pour les
individus faisant 1'objet de mesures d'assignation & rési-
dense et pour l'exdcution des mesures d'expulsion des
étrangers., :

%5 = Choix du véhicule de i{ransvort

I) sefera en fonction des risques prévisibles et
le fourgon eera préféré au véhicule léger dans la mesure du
posgible,

4 - Présentation des détenug

Ie Chef d'escorte présente au magistrat le ou les
détenus sous les rédserves indiqudes plus haut, enchalnée aux
Gardiens et lui rend compte des consignes particulidres qutil
a regues concernant le danger prédsentd par 1'individu (tenta-
tive de suicide, d'évasion, etC...).

5 « Port de 1'arme individuelle

Yos membrees de llescorte ne dolvent jamalas se
dessaisir de leur arme individuelle et des dquipemeonts régle-
g?ntgiree ; en aucun cas le maglstrat ne peut leur en donner

ordre.

6 - R8le du mapistret dans le cholx du dispositif

Clest au magistirat seul qu'il incomdbe de décider
de 1a présence ou de l'absence de ltescorte 4 l'intérieur de
son Cabinet ainsi que du maintien ou non des entraves.

-~ 81 ltescorte est maintenue & l'intérieuvr du
Oabinet du magistrat, le Chef d'escorte & llentidre respon-
pabilité de la sdourité., T1L conmerve toute .latitude pour
digposer ses hommes de la manidre qui lui apparait la plue
efficace. Il veille notamment & la protection des dssues. Il
doarte édgalement tout objet qui pourrait devenir dangereux,
en apportant b cette initiative tout le tmoet néoessaire.

- 81 l'escorte ntest pas maintenue dans le Cabir
net du megietrat, celui-oi doit prendre dans son Dabinet
toutes dispositions de nature 4 assurer la sdourits,

-oo/-oi
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Te Chef d'escorte se tient & proximité immédiate
de la porte du Cabinet du magistrat, prét & régondre 3 tout
appel ou & intervenir gpontanément e'fl apparalt que ls séou-
rité de celui-oi ou celle de ses auxiliairee est en péril.

Dane tous les ¢ag, en présence de détenus mena-
gants ou lorsque surgit un danger immédiat le Chef d'escorte
d4cide de sa propre initiative et sous se seule responsabi-
11t4 dowm mesures & prendre, y compris, le oas éohéant,

ltusave des armes dans les conditions réglementaires 1 la
1égitime défenme de soi-méme et d'autrui.

7 - To fouille des détenus exiraits judicipdrement des
prisons

51 la fouille des détenus dodt 8tre aflfectude
par le nersonnel des prisons h ll'occasion des exiractions,
an Adpart et eu retour, 31 aprartient aux services do Polioce
de s'assurer, Ads le moment de leur prise en charge, qulile
ne sont rorteurs d'auveune arme ou objet de nature & nuire &
1s sdeuritd de 1'escorte.’

far ailleurs le Chef dl'escorte peut assister, our
ga demande, d )a fouille corporelle des détenus avant leur
sortie. Oes derniers peuvent 8ire souris, au port des menot-
ter et, s'4l y a lieu, des entraves,

E - Wecorte de Adtenus auprds de parents mplades ou déeddénm

fnes missione incomobent Aaux membraas de l'adminia-
tration pénitentisire loraque les déplacements doivent slef-
feotuer hora des 1imites de 1a compétence territorisle des
Polices Urbaines. Clest ainsi que l'accompagnement dees déte~
nus ne s'effedtuera pour les Polices Urbaines qu'd 1'inté-
rieur de¢ la circonseription. Tes Inspecteurs de Police, les
Enoubteurs et las Gradés ¢t Gardiens de la Paix opérant en
terue oivile sont narfaitement qualifiés pour l'exécution de
ves sscortes.,

1o Chef dtescorte prendra toutes les précautions
indispensavles pour éviter les risques d'dvasion ou dtaceci-
dent en conciliant dans toute la mesure du possible, la pru-
dence et 1'mttitude humeine ocommanddes par les circonstances.

o;o/oao
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B - Garde des détenus hosgitalggég‘_oonduite et
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'ﬂarde des détenus extreits aux fins de oonpultations dens un

hbpitel.

-—--“-bﬁ*--“--h---ﬂu

_ Pour les détenue hospitalieés, les mesures de
surveillance et de garde incombent aux personnele de police,

et stexercent sous la responsabilité de 1'autorité de polioce.

De manidre générale, b défaut de pouvoir scigner
un détenu dans sa cellule ou & l'infirmerie de 1Vétabliesement
dene lequel.il est incarcéré, le malede doit $tre edmis au
centre hospitalier pénitentieire le plus proche. Il ne dolt
ire recouru b son hospitelisation en milieu libre quten cae
dlurgence, pour un détenu intransportable par exemple, ou encc
dans e cas dtun prévenu ne pouvant 8tre éloigné des iuridio~
tions dt'insiruction ou de jugement devant lesquelles 1) doit
comparaitre.

En outre, sur décision expresse du Ministre de la
Justice, les détenus peuvent &tre traités, & leurs fralse, en
régime partiouwlier, dans le sooteur privé ou en olinique
ouverte si la surveillence exercée par les servicep de police
peut &tre assurée sans entrainer de ghne pour l'exéeution du
service hospitalier ou pour les autres malades,

Les détenus edmis & 1'h8pital continuent & sublr
lour peine ou leur détention. Les rdglemente pénitentiaires
demeurent applicables. Le courrier est acheminé par le canal
de 1'établissement de détention.

En oas &'évasion, les fonctionnaires de polloe
assurant le garde des déienus hospitalisés ne peuvent faire
usage de leurs armes sauf en cas de légitime défenee.

Dans les locaux hospitaliers deux registres sont
obligatoirement tenus 3

Le premier qui est une main courante, reoevra les
noms des fonctionnaires de garde & chaque prise de service et
mentionnera les incidents ou les observations nécessaires, Lec
chefe de ronde y apposeront leur signature avec date et heure.

Le second indiguera la liste limitetive des persor
nes régulidrement autorisées b rendre vieite aux détenus, il
recevrs eneuite mention des visites effectudes, avec référencs
au permis présenté, indication de la date ot dee heures de la
visite, de 1'état-civil complet (pfofession, domicile) du
visiteur dont les pidces d'identité seront retenues jusgu'd
ge portie. Ces renseignements seront portés sur don notices
&tablies en double exemplmire, Le premier exenplaire sera
classé, par ordre alphabétique, dans la main courante, Quant
au second, i) sera edressé A la 8lreté Urbaine.

ceilies
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En
gardiens pre¢viennen
locale. Le chef de 1!
également avisd.,

dvasion

dtun détenu hospitalisé les
m;‘, ement les autoritéa de Yolice
ttablissement pénitentiamire est

Sur la premidre page de la main oourante, le
numéro de téléphone de la prison sere dono noté et encadré.

- la _surveillance des femmes détenues hospitalisges
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11 appartiendra su chef de 1l'établipsement
pénitentiaire de signaler colles des détenues & hospi-
taliser qui Jui parattraient ou qui lui euraient été
signaldes par le megistrai instructeur ocomme devant faire
1tobjet d'une surveillence effective.

La mission incombe aux agents de 1'andminigtration
poénitentiaire sauf exceptionnellement ainsi, par exemple,
loroque la personnalits des individus extralts ou les
circonstances locales font apuvarafire des risques
de troubles pour llordre publie.



